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1 —INTRODUCAO

O Departamento de Ensino Superior (DESU) do Instituto Nacional de Educagao de Surdos
(INES), considerando a situacdo de calamidade publica decorrente da pandemia do Covid-19, o
aumento da média movel de obitos no Estado do Rio de Janeiro; a demanda pela integralizagao das
disciplinas do Curso de Pedagogia (modalidade a distancia) de forma nao presencial; e a autorizagao
legal e normativa (Portaria do Ministério da Educacao n. 1.030, de 1° dezembro de 2020, Parecer
CNE/CP n. 9 de julho de 2020 e Resolugao CNE n. 2, de 10 de dezembro de 2020) para realizagao
de atividades de carater pratico, em carater excepcional, de forma remota; decide regulamentar o
oferecimento das disciplinas de Estagio Curricular Obrigatorio (I, II, III e IV) de forma néo
presencial durante a pandemia.

A presente regulamentacgdo sera valida para todos os estudantes que iniciarem o estagio nesse
formato no periodo da pandemia. As diretrizes € normas aqui previstas ficardo suspensas apos o
término da pandemia e o retorno as atividades presenciais no INES. Porém, sera assegurada a ndo
presencialidade a todos os estudantes que tenham iniciado o estdgio de maneira remota, mesmo que,

no decorrer do seu desenvolvimento, ocorra retorno as aulas presenciais no Instituto.

2 FUNDAMENTACAO LEGAL

No que refere a base juridico-normativa que subsidia a regulamentagdo em tela, destacamos,
primeiramente, a excepcionalidade da atual conjuntura, marcada pela pandemia do Covid 19. Embora
o instrumento legal que reconheceu o estado de “calamidade publica” (Decreto Legislativo n. 6 de
2020) tenha perdido a vigéncia em dezembro do ano passado, ndo temos previsdo de término da
pandemia.

O processo de vacinagao no Brasil comegou neste ano, mas a maioria dos estudantes, docentes
e funciondrios nao estd contemplada nas fases iniciais de imunizagdo. Com o aumento no niimero de
casos, nenhuma atividade fora do espaco da casa, a rigor, ¢ segura. Compreendemos que o direito a
saude deve ser o imperativo maximo. Além disso, temos hoje pesquisas que indicam que o aumento
da circulag¢do do virus contribui para que ele sofra mutacdes, podendo originar novas cepas. Assim,
apesar de algumas redes de ensino terem retornado o ensino presencial (de forma hibrida ou nao),
entendemos que a realizac¢ao do estagio curricular obrigatorio, ainda que com varios limites — proprios
de um contexto de excecao — precisa ocorrer de forma ndo presencial, mantendo o compromisso com
o oferecimento de um ensino de qualidade, numa perspectiva ética e bilingue (Libras — Lingua

Portuguesa Escrita).



Em dezembro de 2020, a Portaria do Ministério da Educacao n. 1.030 autorizou a utiliza¢ao
de recursos educacionais digitais, tecnologias de informagdo e comunicagdo ou outros meios
convencionais por parte das instituicoes de educagao superior, no caso de suspensao das atividades
letivas presenciais por determinac¢do das autoridades locais. No §2° do art. 2°, definiu que o
oferecimento dos estagios, quando substituidos pelo formato nio presencial, devem obedecer as
Diretrizes Curriculares Nacionais aprovadas pelo Conselho Nacional de Educagao (CNE).

O CNE emitiu resolugdes a pareceres (alguns homologados parcialmente, outros, na sua
totalidade) para disciplinar o ensino remoto. No que se refere aos estagios curriculares da licenciatura,
coube ao Conselho Pleno (CP) a tarefa de normaliza-lo.

O Parecer CNE/CP n. 9, de julho de 2020, indicou que os estagios curriculares podem ser
oferecidos por meio de atividades ndo presenciais, de forma sincrona ou assincrona. A Resolugdo
CNE/CP n. 2, de dezembro deste mesmo ano, endossou essa flexibilidade no oferecimento do estagio,
definindo “mediagdo tecnoldgica de acordo com normas de cada sistema de ensino” (§3° do art. 23).
Para tanto, devem ser enviadas a Secretaria de Regulagdo e Supervisdo (SERES) ou ao 6rgao de
regulacao do sistema de ensino ao qual a instituicdo estd vinculada: as etapas, as metodologias
adotadas e os recursos tecnologicos disponiveis as interagdes praticas a distancia. Sobre os recursos
a serem utilizados nas atividades de estagios, a Resolugdo CNE/CP n. 2 aponta: midias sociais,
laboratorios e equipamentos virtuais e tecnologias de interagao (inciso XIX do §3° do art. 26). Em
relacdo a supervisao do estagio, ndo sao detalhados os procedimentos. O documento indica apenas
que deve ser realizada “na exata medida das possibilidades de ferramentas disponiveis™ (inciso VII,
§3° do art. 26).

Isto posto, com vistas a disciplinar a matéria no ambito do INES, apresentamos neste
documento a Regulamentagao do Estagio Nao Presencial do Curso de Pedagogia (modalidade EaD),
aprovada no Colegiado de Curso no dia 14 de maio de 2021 e apensada ao Projeto Pedagdgico do

Curso (PPC), conforme §3° do art. 2° da Portaria do Ministério da Educacao n. 1.030/20.

3 OBJETIVOS

O estagio curricular ¢ parte integrante do processo de formacgdo do licenciado. A Lei n.
11.788/08 define-o como “ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o
ensino regular em instituigdes de educagdo superior” e em outros espacos (BRASIL, 2016). Conforme

0 §2° do art. 1°, “o estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e



a contextualizac¢do curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para
o trabalho” (ibid).
Considerando a normatizacao da matéria, o Estadgio Supervisionado do Curso de Pedagogia
do INES tem os seguintes objetivos gerais:
. estabelecer nexos entre os conhecimentos/saberes tedricos e praticos, a partir da atuacao em
contextos escolares e em contextos ndo escolares, considerando o campo como objeto de investigacao
e de desenvolvimento de praticas pedagdgicas.
. analisar o contexto educacional, organizacional, politico e social da Instituigdo Educacional,
considerando o campo como objeto de investigacao e de desenvolvimento de praticas pedagogicas.
Tais objetivos serdao mantidos no estagio nao presencial. Sofrerdo alteracdes: os planos de
atividades, as estratégias pedagogicas, os documentos de estdgio e a sua tramitagdo, conforme sera

visto adiante.

4 CAMPOS DE ESTAGIO

O estudante do Curso de Pedagogia do INES recebe em sua grade curricular uma formagao
pedagogica com énfase na educagdo de surdos, numa perspectiva bilingue (Libras/Lingua Portuguesa
escrita). Nesse sentido, orientamos os estudantes que privilegiem seus estagios curriculares nos
contextos escolares e em contextos nao escolares que tenham o compromisso com a educacao de
surdos no desenvolvimento de seus projetos educativos.

Tendo em vista a excepcionalidade da conjuntura atual e as consequentes dificuldades postas
a realizagdo do estagio curricular obrigatorio nesse momento, a Coordenacao de Curso, a Comissao
de Estagio e as Coordenacdes de Polo, mapearam os possiveis campos de estagio, a partir da
observancia dos convénios ja firmados com o INES e da orientagdo relativa a preferéncia na escolha
de unidades de ensino com estudantes surdos, de modo a facilitar o contato dos estudantes com as
instituicdes concedentes. Considerando a ndo presencialidade do modelo de estagio que aqui se
regula, ndo ha necessidade de os estudantes realizarem estdgio remoto em locais proximos as suas
residéncias, podendo ser escolhidos quaisquer estabelecimentos indicados no Apéndice 18. Contudo,

€ preciso se atentar para o nimero maximo de estagidrios de cada instituigao.

5 ORGANIZACAO DOS ESTAGIOS
Na organiza¢ao curricular do Curso, os estagios estdo divididos em quatro atividades
formativas, sendo cada uma correspondente a uma area: Estadgio Supervisionado I — 5° periodo

(docéncia na Educacao Infantil); Estagio Supervisionado II — 6° periodo (docéncia nos anos iniciais



do Ensino Fundamental), Estagio Supervisionado III — 7° periodo (gestao educacional) e Estagio
Supervisionado IV — 8° periodo (praticas pedagogicas e/ou socioeducativas em contextos nao
escolares).

Porém, no ano de 2020, quando se iniciou a pandemia no pais, ndo foram oferecidos estagios
no 5° e 6° periodos. Em 2021, com a adog¢ao do formato do estagio nao presencial no Curso de
Pedagogia (modalidade EaD), serao oferecidos, primeiramente, os Estagios Supervisionados II e
I1I aos estudantes do 7° periodo. Fez-se essa opgao atentando-se para trés aspectos importantes: (a)
ambos os estagios (II e III) podem ser realizados no mesmo campo, facilitando a tramita¢ao dos
documentos e o desenvolvimento das atividades; (b) o ensino remoto na Educa¢do Infantil, por
suposto, tem encontrado uma série de obstaculos; portanto, espera-se, que o estagio nessa area seja
feito apds o término na pandemia; (c) a preocupacdo em garantir a terminalidade dos estudantes que
irdo cursar o 7° e o 8° periodos neste ano. De todo modo, a presente Regulamentacao trata de todos
0s estagios, pois ndo se sabe quando ocorrera o retorno a presencialidade.

A organizacao modular das atividades, apresentada no Manual de Estagio (2018), sera
mantida conforme o quadro 1:

Quadro 1. Organizagdao modular das atividades

Contextos Moédulos

Modulo I — Observagao participante do/no campo de
estagio

Elaboragao do
Modulo II — Docéncia compartilhada (Estagios | Relatério

Investigacio Supervisionados 1 e 1II), Gestdo Educacional
Compartilhada (Estagio Supervisionado III) e Praticas | Orientagdes
Pedagdgicas e/ou socioeducativas em contextos ndo | individuais
escolares (Estagio Supervisionado 1V) coletivas

Desenvolvimento de | Mddulo IIT — Desenvolvimento de proposta pedagdgica

proposta de atuacao e/ou de proposta de gestdo educacional




Também permanece a carga horaria de cada estagio (Quadro 2).

Quadro 2. Carga horaria de Estagio [ a IV

Estagio Area Carga Carga Carga Hordria de
Horaria Horaria orientagao
Total em campo
(INES)
Estagio Supervisionado I Docéncia -  Educagdo | 100h 60h 40h
Infantil
Estagio Supervisionado I1 Docéncia — anos iniciais do | 100h 60h 40h

Ensino Fundamental

Estagio Supervisionado II1 Gestdo  educacional de | 100h 60h 40h
espacos escolares

Estagio Supervisionado IV Praticas pedagogicas e/ou | 100h 60h 40h
socioeducativas em

contextos ndo escolares

Mantidas a organizacdo modular e a carga horaria, sdo apresentadas a seguir tabelas que
especificam os novos planos de atividades, os mecanismos de verificacio do cumprimento das
atividades e a carga horaria correspondente a cada atividade do estagio no formato nao

presencial.



5.1 Estagio Supervisionado I (docéncia na Educac¢ao Infantil) (Quadro 3)

Modulos

Tipo de
Atividade

Plano de Atividade

Meio de verificacao

CH

Modulo 1
[“Observagdo”™
do campo de
estagio

[Assincrona

1) Leitura de textos sobre praticas
docentes na Ed. Infantil e debate
mediado pela professora orientadora.

Producéo de relatério na
trilha de aprendizagem
AVA

6h

Sincrona

2) Entrevista com os professores e/ou
pais sobre a rotina das criangas durante
a pandemia.

Producao de relatério na
trilha de aprendizagem
AVA

8h

[Assincrona

3) Pesquisa nos meios de comunicac¢ao
oficiais sobre Ed. Infantil na pandemia.

Producdo de um Varal de
noticias sobre Ed. Infantil
na pandemia

8h

Sincrona e
assincrona

4) Assistir a lives sobre experiéncias de
trabalho remoto na EI e lives que
debatem essas questdes
problematizando a volta presencial da
EI (Sugestao: forum permanente de
Educacao Infantil do RJ e/ou foruns do
seu municipio ou estado)

Producao de relatério na
trilha de aprendizagem
AVA

8h

Modulo 11
[Docéncia
Compartilhada

Assincronas

5) Pesquisa no site do INES,
Repositorios sobre materiais
produzidos para Educa¢do Remota na
Educacao Infantil do INES, nas escolas
parceiras.

Producido de relatério na
trilha de aprendizagem
AVA

5h

6) Cria¢ao de um jogo virtual bilingue
para Ed. Infantil que possa também ser
desenvolvido de forma remota.

Criacao de um jogo virtual
bilingue para Ed. Infantil
que possa também ser
desenvolvido de forma
remota

5h

Sincronas

7) Observacao de atividades remotas
sincronas desenvolvidas pelo(a)
professor(a) regente da turma e/ou
entrevistas com os/as docentes.

Participagdo nas
atividades e/ou entrevistas
+ Relatério da observacdo
¢/ou da entrevista

5h

Modulo 111
Proposta
Atuacao

de

Assincronas

8) Criagdo de uma proposta de projeto
para a Educagdo infantil (Sugestao:
projeto de contacdo de historias, de
produgdo de brinquedos de sucata, ou
de alimentacdo/nutri¢do, animais, com
videos /tutoriais em Libras e LP)

Producgdo da proposta de
intervencao pedagogica na
trilha de aprendizagem
AVA

15h




5.2 Estagio Supervisionado II (docéncia no Ensino Fundamental)

Moédulos Tipo da Plano de Atividades Meio de CH
atividade verificacao
1) Investigar o processo educativo por meio de | Produgdo de | 6h
leitura de textos sobre praticas docentes no Ensino | relatério
Moédulo T — Fundamental/anos iniciais/EJA no contexto atual.
Observacao | Agsincrona
participante 2) Pesquisar e analisar informagdes do contexto e | Entrevistas e | 12h
do/no ’ca.mpo das condi¢des da oferta do ensino em tempos de | produgdo de
de estagio covid-19 nas redes de ensino. relatorio
Modulo I — | Sincrona/ 3) Pesquisar e analisar materiais pedagdgicos | Entrevistas e | 12h
Docéncia Assincronas | digitais  (ferramentas,  plataformas,  sites, | produgdo de
Compartilha aplicativos etc.) propostos durante a pandemia por | relatério
da redes de ensino.
5) Criar um jogo virtual bilingue para uma turma | Producdo do | 15h
da modalidade do seu estagio que possa também | jogo
ser desenvolvido de forma remota
Modulo III — | Assincrona 6) Produzir proposta de interveng@o pedagogica na | Apresentagdo | 15h
Desenvolvim trilha de aprendizagem no AVA. da proposta
ento de de
proposta intervencao
pedagogica




5.3 Estagio Supervisionado III (gestio educacional em contextos escolares)

Atuacio

Moédulos Tipo de Plano de Atividades Meio de CH
Atividade verificacao
1) Pesquisa sobre as ac¢des do sistema de ensino, do | Producdo de | 05h
qual faz parte a escola, durante a pandemia. relatério
Moédulo I 2) Pesquisa sobre infraestrutura e recursos da escola. | Produgdo de | 05h
do campo de
estagio Assincrona
(sondagem da 3) Pc?squlsa sobre a organizagao escolar (namero de PI’Odlll(,‘.aO de | 10h
matriculas, quantidade de turmas, turnos de | relatorio
escola) . . . .
funcionamento, modalidades e niveis oferecidos,
profissionais, equipe de gestdo etc.) € seu entorno.
4) Analise do projeto politico-pedagdgico e do Produgdo de| 10h
IDEB. relatorio
5) Organizagdo e realizacdo de entrevistas com | Realizacdo de
Assincrona/ | diferentes sujeitos do contexto escolar a respeito da | entrevistas 15h
Modulo 11 Sincrona gestao escolar. virtuais e
Gestao produgdo de
Compartilhada relatorio.
Sincrona 6) Observacdo de atividades de gestdo, de forma | Presenga nas | 05h
remota. atividades
virtuais e
produgdo de
relatorio.
Modulo 111 7) Elaboragio de projeto de gestdo escolar. Elaboragao
Proposta  de | Assincrona do projeto. 10h




5.4 Estagio Supervisionado IV (praticas pedagdgicas e/ou socioeducativas em contextos nao

escolares)
Moédulos Tipo da Plano de Atividades Meio de verificacao | CH
atividade
Modulo I — 1) Pesquisa sobre a instituicdo concedente nas | Produgdo de texto de
Observagao midias sociais e site; apresentagao da
participante 2) Pesquisa em sites oficiais ou governamentais | instituicao
do/no Assincrona | sobre o contexto socioecondmico do publico- | concedente do | 05h
campo de alvo da institui¢do concedente. estagio/  Producdo
estagio relatorio.
3) Elaboragéo de roteiro de entrevista; Roteiro elaborado. 05h
4) Realizagdo de entrevista com o diretor da | Sistematizacdo  das
institui¢do ou coordenador do programa ou | informagdes 10h
Modulo I projeto o qual o aluno estd em pratica de estagio. | coletadas/ Produgdo
— Praticas relatorio.
Pedagogica Texto de analise da 10h
s e/ou 5) Acesso e analise da proposta pedagogica; proposta/  Produgdo
socioeducat | Sincrona/ relatorio.
1vas em | Assincrona ["6)"Acesso e analise do material audiovisual | Analise das
contextos s produzido pela instituigdo e condi¢des de | condigdes de
nao acessibilidade do material em Libras. acessibilidade para a | 10h
escolares. comunidade
surda/Producao
relatdrio.
Modulo 1II 7) Elaboragido de uma proposta A carta de
- apresentagdo sera gerada no sistema.
Desenvolvi
mento  de de atuagdo pedagdgica com objetivo de ampliar
proposta Assincrona | @ acessibilidade em Libras, da institui¢do e/ou | producdo relatorio 20h
pedagogica de um setor, programa, projeto da instituicdo
e/ou de concedente.
proposta de 8) Elaboragdo de proposta pedagogica de
gestdo acordo com as caracteristicas e demandas
educacional institucionais e respeitando os objetivos do

estagio.




6 DAS ATRIBUICOES NO ESTAGIO NAO PRESENCIAL

6.1 COORDENADOR DE CURSO

A Coordenacao do Curso tem as seguintes atribuicoes:

e coordenar o processo de organizacdo, planejamento e avaliacdo das atividades de estagio nao
presencial junto aos docentes;

e manter didlogo com os professores da disciplina, a Comissdo de Estagio e as Coordenacdes
de Polo, com vistas ao aprimoramento das praticas pedagdgicas e administrativas
mstitucionais na area;

e promover, junto aos docentes, formacao dos mediadores;

e manter registros atualizados sobre os estagios do curso;

e acompanhar a realizagdo dos convénios e promover ampla divulgacdo dos locais de estagio

via Plataforma.

6.2 COORDENACAO ADMINISTRATIVA ACADEMICA (COADA)

A Coordenagdo Administrativa Académica tem como atribuigdes:

e realizar o processo de arquivamento dos documentos obrigatorios de estagio.

6.3 COORDENACAO DE POLO

A coordenagdo de polo ¢ realizada pelos coordenadores, que atuam em cada uma das

instituigdes conveniadas, podendo contar, também, com um assistente. A ela cabe:

e contribuir para a divulgacdo das unidades concedentes de vagas para realizagdo do estagio
supervisionado;
e celebrar, junto a instituicao campo de estagio, o Termo de Compromisso de Estagio (TCE),

conforme Portaria do INES (n. 238/19) que descentralizou essa competéncia.

6.4 D1VISAO DE FORMACAO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS (DFCRH)

e celebrar convénios com as instituicdes campo de estadgio, quando se fizer necessario.



6.5 COMISSAO DE ESTAGIO

A Comissao permanente de Estdgio do Departamento de Ensino Superior (DESU) do INES

foi constituida pela Portaria n. 113, de 10 de marco de 2017. Dentre suas funcgdes, destacam-se:

elaborar e revisar a documentagao relativa ao estagio supervisionado;

debater e realizar encaminhamentos ao Colegiado sobre questdes nao contempladas no

Manual de Estagio, a exemplo desta Regulamentagao.

6.6 PROFESSOR/A ORIENTADOR/A DE ESTAGIO

O orientador de estagio ¢ o professor-autor da disciplina. Sao suas atribuigdes:

elaborar o material didatico da disciplina de estagio (ndo presencial), propondo textos/videos

e atividades diversas;

oportunizar, por meio do material elaborado, troca de experi€éncias e a integragdo desses
saberes com os conhecimentos teoricos construidos ao longo da formagdo académica;
elaborar instrumentos de avaliagdo dos estagios dos/as estudantes;

realizar processo de formacao dos/as mediadores/as, organizado pela Coordenagao de Curso;

acompanhar, junto aos mediadores, o andamento da disciplina, avaliando-a continuamente e

revisando-a quando necessario;

solicitar e analisar relatorios elaborados pelos/as mediadores/as sobre a disciplina.

6.7 MEDIADOR/A DA DISCIPLINA

O mediador estd vinculado a determinado Polo e ¢ responsavel pelo acompanhamento da

disciplina junto aos/as estudantes, com base no material didatico do Curso. Sao suas atribuigoes:

orientar os estudantes em relacdo ao processo de tramitagdo dos documentos de estagio,

juntamente com o Coordenador de Polo, seguindo as orientagdes presentes na Plataforma;

acompanhar/mediar a realizagdo das atividades relativas ao Relatério de Estagio nao

presencial na Plataforma;
atender as demandas dos estagidrios, esclarecendo dividas e sugerindo acdes;

estimular os estudantes, dialogando, tematizando e problematizando as questdes trazidas por

eles a partir da realizacao do estagio;

avaliar as atividades realizadas pelos estagiarios na Plataforma;



e realizar a conferéncia da documentacao entregue pelo estagiario ao final do estagio (Unidade
4);

e participar das formagdes oferecidas pelos professores da disciplina;

e apropriar-se do material didatico da disciplina, bem como de toda a sua documentagao,

contribuindo, quando possivel, para seu aprimoramento;

e claborar relatorio relativo a atuagdo na disciplina, quando solicitado pela coordenagao e/ou

pelos docentes da disciplina, contribuindo para avaliagdo e enriquecimento da disciplina.

6.8 SUPERVISOR DO ESTAGIO

O Supervisor atua na instituicado campo de estagio e deve, segundo inciso III, art. 9° da Lei

11.788/08, ter formagao pedagdgica e/ou experiéncia na area. Sao suas atribuigoes:

e acompanhar, orientar e avaliar o estudante no transcurso do estadgio em todas as suas etapas;
e facilitar as condigdes da pesquisa e da imersao no cotidiano do campo do estagio;

e zelar pelo cumprimento pelo cumprimento do Plano de Atividades de Estéagio;

e contribuir para o processo de elaboragao da proposta de intervengao;

e responsabilizar-se pela assinatura da Ficha de Registro do estagiario ao campo.

6.9 REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO

e celebrar o Termo de Compromisso de Estagio;

e emitir a Declaracdo de cumprimento de Carga Horaria do estagio.

6.10 ESTAGIARIO

O Estagiario ¢ o graduando devidamente matriculado na atividade de Estagio Supervisionado

e tera as seguintes atribuicoes:

e estudar o material didatico do estdgio, bem como ler a documentagdo pertinente a disciplina;

e escolher o local do estagio dentre as institui¢des campo de estagio elencadas;

e manter didlogo (virtual) frequente com o superviso de campo;

e realizar o processo de tramitacao dos documentos de estagio junto as escolas, de forma virtual,
de acordo com as orientagdes presentes na Plataforma e realizadas pelos mediadores e

Coordenador de Polo;



e claborar, com a orientagdo dos/as mediadores/as, relatério de estagio, ao longo da disciplina,
de acordo com as orientagdes de cada unidade;
e observar as normas da instituicdo em que realiza o estagio, conduzindo-se dentro da ética

profissional.

7 PROCEDIMENTOS E DOCUMENTOS DE ESTAGIO

A situagdo sanitaria atual exige ajustes na organizacdo dos documentos de estagio, em sua
emissao e em seu recebimento. Com isso, os documentos de estagio utilizados nesta situacao serdo
todos arquivos digitais. Também por isso as assinaturas dos estagiarios, dos orientadores de estagio
(DESU), dos mediadores dessa disciplina, dos supervisores de estagio (campo) e dos representantes
legais das instituigdes (de ensino e concedente) devem ser eletronicas ou digitalizadas e inseridas no
arquivo e campo correspondentes.

O Plano de Atividades de cada estagio especificara cada agdo a ser realizada, seus
responsaveis € a carga horaria correspondente. Todas as agdes serdo creditadas na carga horaria total
do estagiario e constardo na Ficha de Registro de Atividades, devidamente reconhecida pela
assinatura do supervisor de campo e do mediador de estagio do Polo.

A excepcionalidade prevista nesta proposta dispensa a contratacio de seguro para o
estagiario uma vez que nao havera estagio presencial e, portanto, também nao ocorrera deslocamento
para o local de estagio — condi¢ao que o seguro obrigatdrio cobre.

O Quadro abaixo especifica a tramitagao dos documentos:

Quadro — Tramitacio dos documentos de Estagio’

do/a estudante

Instituicdo
Estagio.
Para cada Estdgio, hda uma
Carta especifica.

Campo de

Documento Definicao Tramite digital (passo a passo)
1) Carta de Documento por meio do qual | 1) O estagiario/a ira gerar a Carta de Apresentacdo na
Apresentacio o/a estudante ¢ apresentado a | Plataforma por meio da indicagdo do seu CPF.

2) Enviara a Carta, através de meios digitais, ao/a
representante legal da instituicdo campo de estagio
(institui¢do concedente), juntamente com o Plano de
Atividades de Estagio (item 2) e o TCE (item 3).

3) A Carta de Apresentacdo e o Plano de Atividades
(item 2) ficardo arquivados na instituicio campo de
estagio.

2) Plano de
Atividades

Documento que indica as
atividades que deverdo ser
desenvolvidas pelo
estagiario.

1) O/a estagiario/a ira baixar o Plano de Atividades da
Plataforma.

1 . o~ P .
O processo de tramita¢do podera sofrer ajustes, de acordo com as novas demandas apresentadas.




Para cada Estagio, ha um
Plano especifico.

2) Enviara para o/a representante legal da instituicdo,
juntamente com a Carta de Apresentacao (item 1) e o
TCE (item 3).

3) O Plano de Atividades e a Carta de Apresentagao
(item 1) ficardo arquivados na instituigao.

3) Termo de Contrato de estagio | 1) O/a estagiario/a ira baixar o TCE (do seu Polo), em
Compromisso celebrado entre o INES, o/a | formato Word, na Plataforma, preencher com os seus
de Estagio — estagidrio/a e a instituicdo | dados e assinar.
TCE campo de estagio (instituicdo | 2) Enviara para a Coordena¢do de Polo assinar.
concedente), antes do inicio | 3) Em seguida, recebera de volta o TCE assinado e
do estagio, conforme | enviara para a instituicdo campo de estagio preencher e
previsto no inciso II, art. 3° | assinar.
da Lei 11.788/08. 4) Recebera de volta e fara o upload na Plataforma, na
Unidade 1 de Estagio, de acordo com o prazo previsto.
4) Ficha de Documento que tem como | 1) O/a estagiario/a ira acessar e baixar a Ficha de
Registro das objetivo o registro das | Registro das Atividades (parcialmente preenchida) na
Atividades atividades, tendo que ser | Plataforma, terminar de preencher e assinar
assinada: digitalmente.
- pelo/a supervisor/a de
campo, 2) O/a estagidrios/a enviara, por meio digital, ao/a

- pelo/a estagiario/a.

supervisor/a de campo para que ele possa acompanhar a
realizacdo das atividades e assinar o documento, ao final
do estagio.

3) Ao final do estagio, o/a estagidrio/a solicitara a Ficha
de Registro assinada pelo/a supervisor/a (junto com a
Declaragdo de Conclusdo de Estagio assinada
eletronicamente pela dire¢ao da instituicdo concedente
- campo de estagio — item 5).

4) Apods receber a Ficha de Registro assinada, fard o
upload do documento na Plataforma, na Unidade 4 da
disciplina de Estagio, de acordo com o prazo previsto.

5) Declaracao
de Conclusiao
do Estagio

Documento emitido pela
nstituicao concedente
(campo de estagio), ao final
do estagio, no qual deve
constar que o(a) estagiario(a)
cumpriu a carga horaria total
(especificando-a) durante o
semestre. A Declaracao deve
ser assinada pelo/a
responsavel da instituicdo
campo de estagio.

1) Ao final do estagio, o/a estagiario/a devera solicitar a
instituicdo campo de estagio a Declaragdo de Conclusao
do Estagio, na qual devem constar, entre outros itens, a
Carga Hordria total cumprida (60 horas), o periodo de
realizagdo do estagio e a assinatura do/a responsavel
legal da instituicdo. Um modelo de Declaragdo sera
disponibilizado na Plataforma para que o/a estudante
possa mostrar a instituicdo campo de estdgio, se
necessario.

2) Apds receber, de forma digital o documento, o/a
estagidrio/a fara o upload do documento na Plataforma,
na Unidade 4 da disciplina, de acordo com o prazo
previsto.




ANEXO 1

DECRETO LEGISLATIVO N° 6, DE 2020 (perdeu a vigéncia)

Reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia
do estado de calamidade publica, nos termos da solicitacio do Presidente da Republica
encaminhada por meio da Mensagem n° 93, de 18 de margo de 2020.

Art. 1° Fica reconhecida, exclusivamente para os fins do art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000, notadamente para as dispensas do atingimento dos resultados fiscais previstos no art.
2° da Lei n° 13.898, de 11 de novembro de 2019, e da limitacdo de empenho de que trata o art. 9° da
Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a_ocorréncia do estado de calamidade publica,
com efeitos até 31 de dezembro de 2020, nos termos da solicitagdo do Presidente da Republica
encaminhada por meio da Mensagem n° 93, de 18 de margo de 2020.

PORTARIA N°1.030, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2020

Dispode sobre o retorno as aulas presenciais e sobre carater excepcional de utilizagdo de recursos
educacionais digitais para integralizacao da carga horaria das atividades pedagdgicas enquanto
durar a situa¢ao de pandemia do novo coronavirus - Covid-19.

Art. 2° Os recursos educacionais digitais, tecnologias de informac¢io e comunicacio ou outros
meios convencionais deverao ser utilizados de forma complementar, em carater excepcional,
para integralizacao da carga horaria das atividades pedagogicas, no cumprimento das medidas
para enfrentamento da pandemia de Covid-19 estabelecidas no Protocolo de Biossegurancga instituido
na Portaria MEC n° 572, de 2020.

(...)

2° No que se refere as praticas profissionais de estagios ou as praticas que exijam laboratoérios
especializados, a aplicacdo da excepcionalidade de que trata o caput deve obedecer as Diretrizes
Nacionais Curriculares aprovadas pelo Conselho Nacional de Educacao - CNE, ficando vedada
a aplicacao da excepcionalidade aqueles cursos que ndo estejam disciplinados pelo CNE.

§ 3° A aplicacdo da excepcionalidade nas praticas profissionais ou nas praticas que exijam
laboratorios especializados de que trata o § 2° deve constar de planos de trabalhos especificos,
aprovados no ambito institucional pelos colegiados de cursos e apensados ao projeto pedagégico
do curso.

§ 5° As instituicoes deverao comunicar ao Ministério da Educacao caso utilizem-se dos recursos
de que trata o caput, mediante oficio, em até quinze dias apds o inicio destas.

Art. 3° No caso de suspensdo das atividades letivas presenciais por determinagdo das autoridades
locais, as instituigdes de educagdo superior poderao utilizar os recursos previstos no art. 2° de
forma integral.

PARECER CNE/CP n. 9 de julho de 2020

Reexame do Parecer CNE/CP n°® 5/2020, que tratou da reorganizacao do Calendario Escolar e da
possibilidade de computo de atividades ndo presenciais para fins de cumprimento da carga horaria
minima anual, em razdo da Pandemia da COVID-19.




(...) Quanto as atividades praticas, gstagios ou extensao, estdo vivamente relacionadas ao aprendizado

e multas vezes locahzadas nos perlodos ﬁnals dos cursos. Smmwgmw
] l

No caso dos cursos de licenciatura ou formagao de professores, as praticas didaticas vao ao encontro
de um amplo processo de oferta de aprendizado ndo presencial a educagao basica, principalmente aos
anos finais do ensino fundamental e médio. Produz, ass1m sentido que gsla_gmwnguladgs_as_

pratlcas dos estaglos de forma presen01al para nao presenc1al com o uso de meios e tecnologias
digitais de informagdo e comunica¢do, podem estar associadas, inclusive, as atividades de extensao
das instituigdes e dos cursos de licenciatura e formacao de professores. Dessa forma, permite-se aos
académicos o aprofundamento acerca das teorias discutidas em sala e complementam a aprendizagem
com a aplicacdo pratica, inclusive de forma nao presencial, dada sua experiéncia com o uso de meios
e tecnologias digitais de informacao e comunicagao, sobretudo, nos cursos da modalidade EaD, mas
nao exclusivamente a eles. Esse procedimento atrai para diversas escolas a experiéncia de académicos
ou graduandos em educagdo a distancia, que ja estdo sendo formados por processo de aprendizado
mediado por tecnologias digitais de informacdo e comunicagdo. Essa experiéncia pode-se expandir
para outras formas ou modalidades de ensino e aprendizagem ndo presencial. Assim, torna-se
igualmente relevante, como forma de capacitagdo ou treinamento de professores, especialmente da
rede publica, nas diversas metodologias vinculadas ao aprendizado ndo presencial. Além disso,
amplia o contato da escola com as familias, prestando-lhe servigos e assisténcia, a0 mesmo tempo
que gera oportunidades de aperfeicoamento e engrandecimento de saberes da propria sociedade. Esse
intercambio favorece a revisao e a renovagao dos conteudos curriculares e acoes da IES, orientando-
a para o atendimento das suas comunidades, nos varios municipios brasileiros. Neste sentido,
acredita-se que as atividades de aprendizado podem ser vinculadas a programas de extensao que irao
contribuir para a formag¢ao de profissionais de nivel superior especializado. Na sua formagao integral,
objetivam o bem-estar ¢ a valorizagdo do ser humano, o desenvolvimento de competéncias,
habilidades socioemocionais e técnicas, bem como sua aproximac¢do com o futuro ambiente de
trabalho e aplicagdo dos conhecimentos académicos de forma concreta. Além de viabilizar a
realizagdo das atividades praticas dos estagios obrigatdrios, garantindo a possibilidade de
terminalidade do ensino superior no tempo de integralizagdo do curso, o projeto proposto neste
documento, pautado em atividades de extensdo, contribui diretamente para: metodologias e
estratégias de ensino aprendizagem; formagao e capacitagao docente; educagdo em direitos humanos;
educacdo ambiental e sustentabilidade; desenvolvimento humano; educagdo em saude; organizar
acoes de responsabilidade social imprescindiveis neste momento de prevencdo a propagacdo da
COVID-19; estimular os académicos matriculados na disciplina de estagio obrigatdrio nos cursos de
bacharelado, licenciatura, segunda licenciatura e formagao pedagdgica a elaborar materiais digitais;
fomentar a participacdo de académicos como protagonistas no planejamento e avaliagdo das
atividades extensionistas; aplicar o conhecimento académico para o beneficio da comunidade; e
colaborar com acdes preventivas a propagacao da COVID-19. Pode-se transportar essa iniciativa para
cursos nas areas de ciéncias sociais aplicadas, entre outras, cujas agdes e estratégias foram definidas
pela MP n° 934/2020. O processo de ingresso na oferta para atividades praticas ndo presenciais
dependera de projeto pedagogico curricular especifico para a disciplina, informando as metodologias,
infraestrutura ¢ meios de interagdo com as areas e campos de estagios e os ambientes externos de
intera¢dao onde se dardo as praticas do curso. Essa documentagao, bem como a informagdo da pratica
adotada, devera ser transmitida a Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educagdo Superior
(SERES). No ambito da oferta da educagdo superior ndo presencial, deverao ser adotadas e



normatizadas, para essa modalidade, atividades referentes ao TCC, avaliagdo, extensdo, atividades
complementares, entre outras.

No exercicio de autonomia e responsabilidade na conducao de seus projetos académicos, respeitando-
se os parametros € normas legais estabelecidas, com destaque e em observancia ao disposto na
Portaria MEC n°® 2.117, de 6 de dezembro de 2019, as instituicdes de educagdo superior podem
considerar a utilizacdo da modalidade EaD como alternativa a organizagao pedagogica e curricular
de seus processos de reposi¢cao das 800 horas de carga horaria a distancia e adotar medidas adequadas
quanto ao retorno as atividades presenciais para cursos € instituicdes que nao possuiam anteriormente
a modalidade EaD. Essas consideracoes conduzem as seguintes recomendacoes a educacgio
superior:

RESOLUCAO CNE/CP N°2, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020

Institui Diretrizes Nacionais orientadoras para a implementacao dos dispositivos da Lei n® 14.040,
de 18 de agosto de 2020, que estabelece normas educacionais excepcionais a serem adotadas pelos
sistemas de ensino, instituigdes e redes escolares, publicas, privadas, comunitarias e confessionais,
durante o estado de calamidade reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de marco de 2020.

Art. 26. Podem ser desenvolvidas atividades pedagogicas nao presenciais vinculadas aos
conteudos curriculares de cada curso, por meio do uso de tecnologias da informacio e
comunicac¢io, para fins de integralizacao da respectiva carga horaria.

)

§ 2° A flexibilidade de que trata o caput deste artigo e seu § 1° devera ensejar a execugdo, por parte

da IES de planejamento do ano letlvo de 2020, ng_s_en;ﬂg_d_u[ga_mza_uub,]ﬂms_d_e

§ 3" As IES no amb1t0 de sua autonomla e observada 0 dlsposto nos Pareceres CNE/CP n 5 e
CNE/CP n° 11/2020 e na Lei n° 14.040/2020, poderao:




~

§ 4° Na possibilidade de atendimento ao disposto no paragrafo anterior,




